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Nous dédions ce rapport à toutes nos organisations membres, leurs équipes, 
bénévoles ainsi qu’à toutes les personnes participantes. À petite ou grande 
échelle, elles constituent le cœur et la vitalité de notre regroupement et ont 
un impact significatif sur le bien-être mental de la population montréalaise.

/ Lexique

CA / Conseil d’administration

CDC de Pointe-Saint-Charles / Corporation de développement de Pointe-Saint-Charles

CIUSSS / Centre intégré universitaire de santé et de services sociaux

COMACO / Coalition pour le maintien dans la communauté

COSME / Réseau communautaire en santé mentale

CRADI / Comité régional des associations pour la déficience intellectuelle

Déphy Montréal / Regroupement des organismes en déficience physique

DRSP / Direction régionale de santé publique - Montréal

FRACA / Front régional d’action communautaire autonome de Montréal

MSSS / Ministère de la Santé et des Services sociaux 

PAISM / Plan d’action interministériel en santé mentale

PARI / Plan d’action régional intégré 2022-2025 (Santé Publique)

PP / Promotion et prévention

PSOC / Programme de Soutien aux Organismes Communautaires 

RACOR / Réseau Alternatif et Communautaire des ORganismes en santé mentale 
de l’Île de Montréal

RAFSSS / Réseau d’action des femmes en santé et services sociaux

RAPSIM / Réseau d’aide aux personnes seules et itinérantes de Montréal

RIOCM / Regroupement intersectoriel des organismes communautaires de Montréal

ROCFM / Regroupement des organismes communautaires famille de Montréal

TGFM / Table des groupes de femmes de Montréal

TOMS / Table des organismes montréalais de lutte contre le SIDA

TCRPAM / Table de concertation régionale des personnes proches aidantes de Montréal

TROVEP / Table régionale des organismes volontaires d’éducation populaire de Montréal

/ Conseil d’administration
Personnes administratrices au 31 mars 2023 :

Présidence
Alex Chayer / Le Mûrier (région Est)

Vice- Présidence
Marie-Josée Boisvert / Services communautaires Cyprès (région Est)

Secrétariat
Marc Lopez / Suivi communautaire Le Fil (région Centre Est)

Trésorerie
Martine Thomas / Groupe PART (Régional)

Céline Ménard / Arborescence (Régional)
Marie-Pier Neault / Centre de crise Le Transit (Centre-Sud)
Jessica Soto / Diogène (Régional)
Johanne Talbot / La Clé des champs (Régional)

/ Équipe du RACOR

Permanence
Aurélie Broussouloux / Directrice générale jusqu’au 22 mars 2023
Farah El-Bizri / Adjointe à la direction
Jérémie Racine / Agent de liaison et de mobilisation jusqu’au 27 septembre 2022
Elizabeth Tran / Chargée de projets depuis le 6 février 2023

Personnes contractuelles
Tania Leduc / Conseillère aux communications
Diane Vinet / Consultante en gestion / coordonnatrice intérimaire
Céline Therrien / Comptable chez Comptabilité Horizon
Jonathan Rehel / Graphiste (rapports annuels)

Bénévole en or
Alain Faubert / Webmestre (117 heures de bénévolat pour les mises à jour 
du site et les infolettres des activités des membres)

Nous remercions chaleureusement toutes les personnes qui s’impliquent 
ou se sont impliquées dans l’organisme tout au long de l’année car leur 
professionnalisme, leur dynamique et leur créativité permettent au RACOR 
d’avancer et d’accomplir sa mission ! 

/ Remerciements et crédits
/// Rédaction
Aurélie Broussouloux et Alex Chayer

/// Révision
Tania Leduc et Diane Vinet

/// Design graphique
Jonathan Rehel pour Six CreativeLab 

/// Crédits photos
RACOR en santé mentale, Mélissa Vaiti photographe, André Querry, Unsplash

Rapport d’activités 2022-2023 du RACOR en santé mentale, déposé à l’assemblée 
générale annuelle du 13 juin 2023, tenue au Centre St-Pierre, Montréal.

2023 © RACOR en santé mentale

6389 Boulevard Monk
Montréal (Québec)  H4E 3H8

514 847-0787
racor@racorsm.org

Retrouvez-nous aussi sur 
Facebook, Twitter et LinkedIn.

racorsm.org
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Mot de 
la direction 
sortante 
Nous vous l’avions affirmé dans l’introduction du pré-
cédent rapport annuel, et nous pouvons le réaffirmer 
aujourd’hui : « Le RACOR a le vent dans les voiles, grâce 
à toutes les personnes qui s’y impliquent et nous ne 
comptons pas nous arrêter en si bon chemin ! ». Ce 
présent document en témoignera.

Ce rapport a une saveur toute particulière pour moi, puisque 
c’est ma dernière rédaction avant de quitter mes fonctions au 
RACOR à la fin du mois de mars. Je pars très heureuse du travail 
accompli durant mes neuf années, au départ comme respon-
sable des communications et des services aux membres, puis en 
tant que directrice générale. Pour un regroupement avec une si 
petite équipe, je trouve les rapports d’activités bien remplis : des 
outils de communications créés, des projets accomplis, des col-
laborations fructueuses, des gains obtenus pour nos membres.

Aussi, le RACOR est en excellente santé financière : durant 
mon mandat à la direction, le budget de l’organisme est passé 
de ±150 000 $ à ±280 000 $ et notre déménagement nous 
apporte une stabilité dans les coûts de location pour les pro-
chaines années. Cela nous a permis de renforcer nos ressources 
humaines et matérielles.

D’autre part, je remercie toutes les personnes avec qui j’ai col-
laboré, échangé et appris (et ri aussi !) dans l’équipe, au conseil 
d’administration, parmi les membres et les partenaires tout 
au long de ce parcours (ce serait trop long de nommer tout le 
monde !). J’ai bien entendu une pensée toute particulière pour 
mon adjointe à la direction, Farah El-Bizri, qui a su ouvrir ses 
ailes au sein de notre organisation; et Alain Faubert, notre 
bénévole webmestre en or, dont l’apport à la communauté se 
poursuit depuis déjà sept ans. 

Enfin, les travaux de réflexions stratégiques entamés au conseil 
d’administration, présidé par le dynamique Alex Chayer (Le Mûrier), 
vont prendre de la vigueur dans la prochaine année et probable-
ment porter le RACOR a une autre étape d’ici son 40e en 2025 !

La santé mentale est un univers riche, auquel je resterai atta-
chée. Portez-vous bien et sur ce, bon vent !

Aurélie Broussouloux
Directrice générale (2018-2023)
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/// 97 rencontres 

Différents comités sur lesquels le RACOR siégeait en 2022-2023

/// Communications à nos membres

 f 9 Bulletins des membres 
220 abonnés, taux d’engagement de 67 % (taux d’ouverture 
et de lecture élevés)

 f 13 Courriels informatifs spéciaux 
PSOC, budget du Québec, consultations, etc.

 f 24 Infolettres « Votre agenda en santé mentale » 
600 abonnés, calendrier d’activités du RACOR et ses membres

/// 253 Demandes et questions de la part des membres

 f Dont 15 accompagnements soutenus 
Rencontres de travail en personne, participation à des 
comités internes pour la sauvegarde de services, participa-
tion à la planification stratégique, soutien pour la mise en 
place d’avantages sociaux, soutien pour la demande PSOC, 
soutien à la proposition des organismes concernés pour la 
répartition des fonds dédiés aux centres de crise, etc.

L’année 2022-2023 
en quelques chiffres
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/// 318 Publications d’annonces des membres sur notre site web

Incluant les activités, programmations, offres d’emploi, annonces 
des AGA

/// 1 Conférence-discussion sur le nouveau PAISM

Avec Guy Châteauneuf – 13 participants

/// 1 Déjeuner des directions

5  organismes – Discussion sur les enjeux provinciaux avec un 
représentant du COSME

/// 3 Formations pour les membres et le milieu communautaire

Intelligences et participations citoyennes avec Majo Hansotte – 7 
personnes / Gestion de crise suicidaire et postvention avec 
Suicide Action Montréal – 12 personnes / Programme de revenu 
de base avec l’OPDS – 15 personnes 

/// 7 Formations pour les membres de l’équipe du RACOR

/// 3 Cercles de parole

Activités de ressourcement animées par L’Arc-en-ciel pour les 
personnes intervenantes en milieu communautaire – 7 participants

/// 10 Visites ou présences à des activités des membres

/// 3 Consultations des membres 

 f Sur la mise à jour des fiches du PARI, particulièrement 
celle sur la résilience des individus – 3 organismes ont 
participé de façon assidue.

 f Pour notre campagne de communication des Fêtes : 
1 questionnaire pour connaître les organismes ouverts 
en fin d’année ainsi que les nouveautés à promouvoir 
en janvier 2023 – 31 réponses

 f Sur les besoins en activités et formations de nos 
membres afin de planifier notre calendrier de l’année –  
20 organismes répondants

/// Projet spécial

Le projet photographique Dans la chambre de l’esprit – 5 organismes 
membres y participent. 

/// Crémaillère du RACOR

40 personnes de notre communauté, principalement d’organismes 
membres et partenaires, sont venues découvrir nos nouvelles 
installations. 

« Merci beaucoup de mettre de l’avant nos services (…) dans 
votre infolettre ! Ce coup de pouce est très apprécié ! » 
UN ORGANISME MEMBRE

« Merci de nous tenir au courant, parfois on se demande si on ne 
répond pas pour rien alors c’est plaisant de voir que certaines 
personnes entendent (lisent) ce que nous avons à dire (écrire). » 
UNE ORGANISME MEMBRE À LA SUITE DE LA CONSULTATION PARI, OÙ 

L’UN DES POINTS QUE NOUS AVONS PORTÉS A ÉTÉ PRIS EN COMPTE.

05

Ra
pp

or
t d

’a
ct

iv
ité

s 
/

/ 2
02

2-
20

23



Mission 
Présent depuis 1985, le Réseau Alternatif et Communautaire des 
ORganismes (RACOR) en santé mentale de l’Île de Montréal a 
pour mission de regrouper, soutenir, outiller et représenter les 
organismes communautaires et alternatifs de l’Île de Montréal 
œuvrant en santé mentale.

Nous sommes dévoués à faire reconnaître la compétence 
unique du communautaire alternatif en santé mentale ainsi que 
le caractère innovateur et indispensable des services offerts à la 
population vivant des problèmes de santé mentale.

Le RACOR en santé mentale a également comme objectifs de 
sensibiliser, informer et promouvoir auprès des instances gou-
vernementales et du grand public une meilleure compréhension 
de ce qu’est la santé mentale et de lever le voile sur les effets 
pervers des tabous et de la stigmatisation sur les personnes 
souffrant de détresse psychologique.

/ Priorités 2022-2023

Trois priorités ont été adoptées par nos membres lors de notre 
assemblée générale annuelle du 15 juin 2022 : 

 f Rassembler et être au fait de notre regroupement

 f Approfondir notre rôle d’influence et mettre en valeur 
nos membres

 f Développer et participer à des initiatives en lien direct 
avec notre mission ou avec la santé mentale

Faits saillants 
/// Un gain unique au Québec

Parvenir à une entente au niveau régional (Service PSOC et autres 
regroupements) pour que les organismes communautaires en 
santé mentale bénéficient du rehaussement PSOC à la mission 
globale 2022-2023. Nous sommes la seule région à l’avoir obtenu ! 

/// Un conseil d’administration en ébullition

Améliorer la gouvernance grâce à différents travaux entrepris, 
notamment la création d’un cahier des politiques du conseil 
d’administration. De plus, les membres du conseil ont amorcé 
un travail de réflexion sur les messages clés du RACOR ainsi que 
sur son positionnement stratégique. 

/// De nouvelles opportunités avec la DRSP

Créer des liens avec les nouvelles équipes en santé mentale 
de la DRSP et participer à la consultation sur la mise à jour du 
PARI durant l’année nous a permis de nous positionner comme 
un acteur et partenaire régional incontournable. Nous avons 
obtenu à l’hiver 2023 un financement pour réaliser un portrait 
des actions de promotion et prévention faites par les organismes 
en santé mentale à Montréal.

/// Un projet qui prend son envol

Mettre en place un partenariat avec la Maison de la culture 
Mercier pour permettre à notre projet photographique Dans la 
chambre de l’esprit de se concrétiser dans la prochaine année 
avec certains de nos organismes membres (Centrami, Centre 
d’apprentissage parallèle - Le CAP, Centre de soir Denise-Massé, 
Projet PAL et Le Rebond). 

/// Une campagne qui contribue à votre rayonnement

Augmenter la visibilité de notre Campagne des Fêtes, qui 
informe chaque année la population montréalaise des res-
sources communautaires disponibles durant la période des 
Fêtes. À elle seule, notre publication Facebook a rejoint 65 000 
personnes; une augmentation considérable par rapport aux 
25 000 personnes rejointes l’année dernière. 

/// Un déménagement réussi

Se relocaliser dans un endroit mieux adapté à nos besoins et 
assurant une meilleure stabilité financière pour l’organisme, en 
plus d’avoir Centrami comme super proprio/voisin. 
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/ Données d’ensemble des demandes

2022-2023 2021-2022 2020-2021
Moyenne 

des 3 années 
prépandémie

Demandes de la 
communauté 

(grand public, 
partenaires, réseau 
de la santé)

226 857 421 144

Demandes des 
membres

253 288 300 135

Participations à 
des comités et 
rencontres

97 75 131 79

Cette année est marquée par un retour vers la normale au 
niveau des demandes de la communauté. Notre démarche pour 
ne plus être enregistré parmi les services de référence au 811 y 
est aussi pour quelque chose. Nous pouvons observer que les 
demandes des membres restent à un niveau élevé, ce qui nous 
réjouit car soutenir nos membres est au cœur de notre mission. 
Le RACOR est la référence pour de multiples questions orga-
nisationnelles ainsi qu’un fort soutien dans des situations plus 
complexes – jusqu’à faire des représentations et participer à des 
rencontres de travail chez nos membres – ainsi que dans la dif-
fusion d’annonces de nos membres. Notre implication dans des 
comités démontre également notre ouverture à la collaboration.
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Activités 
et mobilisation 
Outre les activités entre membres, le RACOR en santé 
mentale a organisé différentes opportunités externes 
de rencontres, de partage et de mobilisation autant 
pour ses membres, ses partenaires que la population 
montréalaise. 

/ Soutien à la communauté

Bien au-delà de nos organismes membres, notre visibilité sur 
les réseaux, notre site web et notre infolettre font en sorte 
que le RACOR est régulièrement sollicité par la communauté. 
Les demandes sont diverses, car elles peuvent provenir de 
personnes en détresse, de personnes proches aidantes, d’orga-
nismes communautaires non spécialisés en santé mentale, de 
fondations et du réseau de la santé. 

/// 226 Réponses à des demandes et questions de 
la communauté 

/// 4 Activités ouvertes aux organismes communautaires 
non-membres
2 ateliers de ressourcement et 3 formations

/// 2 Collaborations et partages de notre expertise avec des 
partenaires pour soutenir le développement de projets
Old Brewery (projet pour améliorer la stabilité résidentielle 
de personnes à risque d’itinérance) / L’Hirondelle (ateliers 
pour expliquer le système de santé aux nouveaux arrivants)

« Encore merci à toute l’équipe du RACOR de nous avoir si  
bien accueillis ! » 
UN PARTENAIRE AYANT PARTICIPÉ À L’UNE DE NOS FORMATIONS

/ Projet photographique Dans la chambre de l’esprit

Comme mentionné dans le rapport d’activités 2020-2021, le 
projet Dans la chambre de l’esprit se poursuit. Il s’agit d’une 
collaboration du RACOR avec la Maison de la culture Mercier et 
l’artiste Julien Cadena, ce dernier ayant fait le constat que trop 
peu d’images existent sur le milieu de la santé mentale et que 
celles qui existent sont généralement sombres.

Le projet a pour but de représenter des personnes utilisatrices 
de services, des intervenant·es et des proches aidant·es par de 
beaux visuels, afin de rendre hommage à tous ceux ou celles qui 
vivent avec des enjeux de santé mentale ainsi que leur entou-
rage. Une occasion d’illustrer leur résilience et leur courage à 
lever le voile sur la stigmatisation.

Le projet se déroulera jusqu’à l’été 2023, avec la participation en 
ateliers de certains groupes membres en vue d’une exposition à 
la Maison de la culture Mercier qui se tiendra du 16 septembre 
au 29 octobre 2023.

 f Ce projet se concrétise grâce au travail de Farah El-Bizri 
(RACOR - chargée du projet) et Julien Cadena (photo-
graphe professionnel), en collaboration avec Marie-Laure 
Robillard (Maison de la culture Mercier) et Hiba Sleiman 
(étudiante en dramathérapie - Université Concordia).

 f Soutien financier : jusqu’à présent, nous avons obtenu 
du financement de la Ville de Montréal, et d’autres 
demandes ont été soumises. 

/ Chambre d’Écho

S’inscrivant dans la démarche de création du spectacle de 
Camille Cloutier Je voudrais qu’on m’écoute, ce projet a donné 
la parole à ceux et celles qui vivent, de près ou de loin, avec 
des enjeux de santé mentale. Chambre d’écho a pris la forme 
d’une série d’ateliers d’écriture au printemps 2022. Les textes 
ont ensuite été présentés sous formes d’installation sonore à la 
Maison de la culture Mercier et celle de Maisonneuve durant 
l’automne 2022.
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/ Festival Au Contraire

Encore une fois cette année, le RACOR était partenaire offi-
ciel du Festival Au Contraire. Le festival s’est déroulé en deux 
temps : un gala dans un jardin en plein air le 15 août 2022 puis 
une édition en ligne gratuite du 2 au 15 octobre 2022, sur une 
plateforme de visionnement en libre-service de plus de 25 
films. Les membres du RACOR bénéficiaient d’un code rabais 
de 50 % pour profiter de l’édition en ligne. L’équipe du festival 
est satisfaite de cette édition qui a réuni plusieurs centaines de 
participant·es. Nous remercions M. Silverberg, fondateur de 
l’événement, pour la grande visibilité offerte au RACOR dans les 
communications du festival.

Dans le cadre du Prix Lumière 2022, qui est remis chaque année 
lors du gala principal à une personne ayant grandement contri-
bué à la cause de la santé mentale durant sa carrière, la candi-
dature de la lauréate Mme Karen Hetherington avait été soumise 
par le RACOR. Première personne non psychiatre à recevoir ce 
prix, elle a eu un riche parcours dans le milieu communautaire, 
dans le réseau de la santé et à l’international.

/ Présentation du Plan d’action interministériel en 
santé mentale (PAISM)

À la sortie du PAISM, le RACOR a procédé à l’analyse du docu-
ment et des réactions des différents organismes nationaux en 
santé mentale. En plus de l’envoi d’une communication infor-
mative, nous avons également effectué des actions de vulgari-
sation auprès de nos membres et de nos partenaires du réseau :

/// 1 entrevue radio à l’Émission Folie Douce 

/// 1 webinaire sur le PAISM pour les membres avec Guy 
Châteauneuf (consultant au COSME)

/// 1 résumé du PAISM et son analyse

/// 2 présentations aux Tables de concertation de l’Est et du 
Sud-Ouest-Verdun

« Je tenais tout simplement à te remercier pour ta présentation 
lors de la table de concertation. Tu as fait vraiment un super 
résumé des principaux axes du plan et tout était vraiment clair ! » 
UNE PERSONNE PRÉSENTE À L’UNE DES PRÉSENTATIONS DU PAISM

/ Salon des ressources de l’Est

Le RACOR était présent avec un kiosque à la 9e édition du Salon 
des ressources en santé mentale de l’Est de l’Île au Centre 
Charbonneau. Nous y avons distribué nos grandes cartes de l’île 
de Montréal localisant nos membres, ainsi que notre dépliant 
contenant les numéros des centres de crise de la région.

/ Engagez-vous pour le communautaire

Le RACOR est toujours membre du FRACA Montréal, antenne 
régionale montréalaise de la campagne Engagez-vous pour le 
communautaire.

Les trois principales revendications de la campagne Engagez-
vous sont :

 f L’augmentation du financement à la mission à un niveau 
suffisant et l’indexation annuelle des subventions d’après 
la hausse des coûts de fonctionnement

 f Le respect de l’autonomie des organismes

 f La réalisation de la justice sociale et le respect des droits

Compte tenu de tous les investissements obtenus de la part 
du gouvernement pour le milieu communautaire encore cette 
année, nous pouvons nous féliciter de notre capacité à nous 
mobiliser et à obtenir des gains.

Le RACOR s’implique au comité de coordination FRACA avec 
sept organismes représentant différents secteurs tels qu’Ac-
tion-Gardien, la CDC de Pointe-Saint-Charles, le RIOCM, le 
ROCFM, le RAFSSS, le RAPSIM, la TGFM et la TROVEP.

/// 7 rencontres

/// 2 actions majeures : manifestation nationale à Montréal 
(septembre 2022, +2000 personnes) et manif-action 
devant le bureau de Chantal Rouleau (février 2023, 
+50 personnes) 
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Représentation 
et rayonnement 
En tant que regroupement, le RACOR en santé men-
tale a pour mandat de représenter ses membres 
auprès des instances gouvernementales, du réseau 
de la santé et des services sociaux, et d’autres par-
tenaires concernés par la santé mentale. L’expertise 
et les préoccupations du milieu communautaire 
montréalais en santé mentale sont ainsi rapportées 
auprès des nombreux partenaires tant du milieu 
communautaire élargi que du réseau public.

/ Comité des délégués régionaux du communautaire

Le RACOR, avec le RIOCM, la COMACO, le CRADI, Déphy 
Montréal, le RAFSSS, le RAPSIM et la TOMS forment le Comité 
des délégués. Nous y échangeons de l’information sur le réseau, 
le PSOC ou tout autre sujet pertinent.

L’un de nos dossiers majeurs dans la dernière année a été la 
surveillance des travaux sur le cadre national PSOC effectués 
par le MSSS en consultation avec les regroupements intersec-
toriels nationaux. 

7 Rencontres

/ Comité régional de liaison

Le comité régional de liaison réunit huit personnes déléguées 
communautaires et les personnes répondantes des cinq 
CIUSSS, en plus de l’équipe de la direction du Service régional 
des activités communautaires et de l’itinérance (qui anime ce 
comité), des personnes représentant la Santé publique et des 
personnes faisant le lien avec les travaux du Comité conjoint 
santé publique et milieu communautaire. Le fonctionnement du 
comité s’organise en deux volets : un pour l’opérationnalisation 
du PSOC et l’autre sur les relations partenariales et les orienta-
tions stratégiques. 

Nous rencontrons aussi durant l’année le Service régional 
concernant le PSOC. Cette année, nous avons eu des rencontres 
dans le cadre du rehaussement général de l’enveloppe PSOC et 
les fonds dédiés aux centres de crise.

/// 11 Rencontres du Comité régional de liaison et avec le 
Service Régional PSOC

/// 3 gains notables négociés (parfois de longue haleine) 
et obtenus

Nouveaux seuils planchers régionaux au PSOC (augmentation 
d’environ 50 % pour toutes les catégories; et qui s’alignaient sur 
les demandes nationales); l’inclusion des organismes en santé 
mentale de Montréal au dernier rehaussement PSOC, contraire-
ment aux autres régions du Québec; acceptation de la part des 
CIUSSS montréalais et du MSSS de la proposition émanant des 
centres de crise eux-mêmes concernant la répartition de fonds 
dédiés – proposition qui permet une équité entre les organismes 
et un rééquilibre de disparités historiques.

« Cette aventure nous rappelle que la collaboration fonctionne 
et que nous pouvons nous entendre pour le bien collectif. Bref, 
une véritable réussite montréalaise qui s’avère réconfortante 
pour ce qui reste de l’hiver et au-delà. » 
UN ORGANISME MEMBRE
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/ Rencontres entre les CIUSSS et le RACOR

Quatre rencontres se sont tenues entre notre organisme et les 
CIUSSS montréalais : une rencontre régionale avec les Directions 
Santé mentale des CIUSSS, une rencontre informative sur les ser-
vices d’interventions précoces au CIUSSS de l’Est, une rencontre 
régionale sur l’intervention aux communautés ethnoculturelles, 
ainsi qu’une rencontre régionale avec les coordonnatrices en 
proche aidance. Le but était de partager des informations et 
d’amener un point de vue communautaire, tel que faire connaître 
les services et activités déjà présents sur le terrain.

/ Direction régionale de la santé publique (DRSP)

À la suite de la pandémie et de l’explosion de détresse psycho-
logique mesurée à Montréal, la DRSP a décidé d’ajouter une 
fiche dédiée à la santé mentale dans son Plan d’action régional 
intégré 2022-2025 (PARI) et de créer des équipes Santé mentale 
(Adultes et Jeunesse).

À l’automne 2022, le RACOR et ses membres ont été consulté 
dans les travaux de mise à jour du PARI. Les courts délais impo-
sés et la matière à étudier conséquente ne nous a pas permis 
de pleinement faire l’exercice. Nous avons donc focalisé sur la 
nouvelle fiche « Résilience des individus » qui correspond aux 
futurs projets de la DRSP en santé mentale. Nous avons tout de 
même fait des gains lors de cette consultation : la DRSP a retiré 
une mention affirmant que les personnes défavorisées sont 
moins résilientes dans la vie, sans données précises (point qui a 
fait réagir fortement), et a pris en compte la fracture numérique 
pour le développement des outils de promotion et prévention 
(au départ tout était prévu pour être en ligne).

D’autre part, nous avons débuté durant l’année des travaux 
en collaboration avec l’équipe de Camille Poirier-Veilleux, qui 
souhaitait réfléchir au développement d’une concertation 
régionale en prévention et promotion (PP) de la santé mentale. 
Ces rencontres ont amené le RACOR et la DRSP à faire le constat 
que les actions en PP des organismes communautaires en 
santé mentale à Montréal sont peu connues du réseau et peu 
documentées. Le RACOR a alors demandé un financement à la 
DRSP pour réaliser un portrait de ces actions, qui a été accordé. 
Rapidement, la chargée de projet a été embauchée en février 
2023. La publication de ce portrait donnera lieu à un événement 
régional de réseautage des pratiques en PP entre le réseau et le 
communautaire en 2024.

/// 9 Rencontres avec l’Équipe Santé mentale DRSP 
Participation d’un délégué du CA, Marc Lopez 
(Suivi communautaire Le Fil), et d’un membre 
concerné (ACSM-Montréal)

/// 1 Financement de 60 000 $ obtenu 

/// 1 poste de chargée de projet créé

/ Liste des différents comités sur lesquels le RACOR 
siégeait en 2022-2023

/// Local santé mentale / communautaire / CIUSSS 

Table de concertation en santé mentale – Territoire CIUSSS de l’Ouest

Table de concertation de l’Est de l’Île de Montréal

Table de concertation Santé mentale – Territoire CIUSSS du 
Centre-Ouest

Table des partenaires réseau local de services de Jeanne-
Mance – Territoire du CIUSSS Centre-Sud

Table des partenaires réseau local de services de Sud-Ouest-
Verdun – Territoire CIUSSS Centre-Sud

Table de concertation Cœur de l’île – Territoire CIUSSS du Nord

/// Régional santé mentale

Comité d’Action sur le trouble d’accumulation compulsive (CATAC)

Coordination régionale Aires Ouvertes

Rencontres Équipe Santé mentale DRSP

/// Régional communautaire / CIUSSS

Comité des délégués régionaux du communautaire 
    Rencontre de suivi de la politique de l’ACA de la Ville de Montréal 
    Journée de réflexion des enjeux en santé et services sociaux à Montréal

Comité régional de liaison 
    Rencontres avec le Service Régional PSOC 

Comité conjoint Santé publique et milieu communautaire

/// Régional communautaire mobilisation/transversal

Comité FRACA Montréal dans le cadre de la campagne Engagez-vous 
pour le communautaire

Comité de coordination du projet photographique Dans la chambre 
de l’esprit

/// Provincial

Conseil d’administration du Réseau communautaire en santé mentale 
COSME 
    Comité site web 
    Comité d’embauche

Total de 97 rencontres
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Visibilité 
Grâce à différents outils, le RACOR en santé mentale œuvre à accroître la visibilité de ses membres, ainsi qu’à 
mettre en lumière certains enjeux auprès de la population montréalaise, du personnel des réseaux institution-
nels et des décideurs. Cette année, Tania Leduc (qui effectuait quelques travaux à la pige pour nous) a pris un 
mandat régulier de conseillère aux communications, ce qui a permis à nos réseaux sociaux de se remettre un 
peu plus en action !

/ Les communications en résumé

« Merci beaucoup pour cette nouvelle infolettre et pour 
l’excellent travail que vous effectuez toutes et tous. » 
UNE LECTRICE 

/ Campagne des fêtes

Le RACOR a réalisé pour la 3e année consécutive une campagne 
sur les réseaux sociaux pour faire connaître les ressources alter-
natives et communautaires montréalaises ouvertes durant la 
période des Fêtes. Cette année la portée a augmenté de +150 % 
comparativement à l’an passé. Autre fait notable, la campagne a 
été officiellement partagée sur les plateformes de la DRSP.

/// Affichage sponsorisé pour 3 semaines

/// Campagne francophone + 1 PDF résumé en anglais

/// 65 553 personnes rejointes et 5406 interactions sur 
la publication

« Merci pour la diffusion de ces informations importantes 
durant la période des Fêtes ! » 
UN ORGANISME MEMBRE

« Merci c’est rassurant de savoir qu’il y a des ressources ! » 
UNE PERSONNE SUR FACEBOOK 

2 972 
J’aime

3 494 
Abonné·es 

sur Facebook

1 357 
Abonné·es sur 

Twitter

278 
Abonné·es sur 

LinkedIn

24
Infolettres 

Votre agenda 
en santé mentale
Calendrier d’activités 

du RACOR et ses 
membres

600 abonnés

Taux d’engagement 
de 61 % 
Taux d’ouverture et de 
lecture élevés

12 235 
Visiteurs sur 

notre site web

65 746 
pages vues

Pages les plus populaires : 
Liste des membres, Besoin 
d’aide, Liste des membres 
catégories Hébergement 
et Logement, Écoute et 
intervention téléphonique, 
Pour aller plus loin, 
Services offerts, Milieu 
communautaire.
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/ Événements et médias

/// Engagements publics et appuis

 f Signature de la lettre ouverte Reconnaissons l’expertise du 
communautaire à sa juste valeur – publiée dans Le Devoir

 f Signature d’appui à la campagne Agir pour la santé mentale 
de l’ACSM-National

 f Signature d’appui à la lettre de la TCRPAM concernant 
les enjeux autour de nouveaux fonds dédiés à la proche 
aidance

 f Signature d’appui à la lettre ouverte de la TOMS dénonçant 
la présence policière à la vigile du 1er décembre 2022

 f Appui à la campagne de décontamination du dépotoir de  
Kanehsatà:ke et de la lutte contre le racisme environnemental

/// Participations

 f Assemblées générales annuelles du RIOCM et du RRASMQ

 f Audit du Vérificateur général du Québec sur les services en 
santé mentale du CIUSSS de l’Est

 f Chambre d’écho (Maison de la culture Mercier)

 f Consultation du programme Montréal Inclusive 
(Ville de Montréal)

 f Folie Douce – émission de radio sur la santé mentale 
Émission sur le PAISM 
Émission sur le projet Dans la chambre de l’esprit

 f Forum du milieu communautaire montréalais sur les relations 
entre les fondations, le communautaire et l’État (RIOCM)

 f Forum Nous et la Médication (RRASMQ)

 f Journée de réflexion des regroupements montréalais en 
santé et services sociaux

 f Lancement du site web des pratiques de l’ACA pour les 
destinataires (UQAM/RIOCM)

 f Salon des ressources de l’Est

 f Webinaire Fonds fédéraux de relance

 f Festival Au Contraire

 f Manifestation nationale Engagez-vous pour le communautaire
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https://www.ledevoir.com/opinion/idees/757864/idees-reconnaissons-l-expertise-du-communautaire-a-sa-juste-valeur#:~:text=Cette%20contribution%20des%20organisations%20communautaires,la%20main%2Dd'oeuvre.
https://www.ledevoir.com/opinion/idees/757864/idees-reconnaissons-l-expertise-du-communautaire-a-sa-juste-valeur#:~:text=Cette%20contribution%20des%20organisations%20communautaires,la%20main%2Dd'oeuvre.
https://www.agirpourlasantementale.ca/
https://www.youtube.com/watch?v=_CxyhJYEACM
https://www.youtube.com/watch?v=mHTUDhBhi4g


Même si le RACOR en santé mentale possède avant tout 
un mandat régional, nous tentons malgré nos ressources 
humaines limitées de suivre les dossiers nationaux et de 
participer aux instances existantes. Le regroupement 
maintient des liens de collaboration avec les regroupe-
ments nationaux communautaires et en santé mentale.

/ Résumé des activités

 f Débat électoral de la Coalition nationale  
pour la Santé mentale 
Le RACOR par son implication au COSME a suivi la mise en 
place de la Coalition nationale pour la Santé mentale ainsi 
que la préparation du débat. Nous étions aussi présents à 
l’événement sur place à la Maison du Développement Durable.

 f Rencontre sollicitée par la députée Elisabeth Prass 
(responsable dossiers santé mentale au PLQ) 
En janvier 2023, nous avons rencontré la députée qui 
souhaitait mieux s’informer sur les enjeux des organismes 
communautaires en santé mentale de Montréal, mais aussi 
les enjeux provinciaux.

/ Réseau COSME

Le Réseau communautaire en santé mentale (COSME) a été 
créé en 2012; le RACOR en est l’un des membres fondateurs. 
Le COSME s’est donné pour mission d’unifier l’ensemble des 
organismes communautaires de la santé mentale du Québec. Il 
compte désormais 13 regroupements régionaux d’organismes 
communautaires de la santé mentale, ensemble, ils représentent 
presque 300 organismes de base.

Le COSME continue sur sa lancée et a su être fédérateur en créant 
la Coalition regroupant les organismes nationaux en santé mentale 
(dont le RRASMQ où nous sommes aussi membre) pour porter les 
préoccupations de notre milieu auprès des différents partis lors de 
la période électorale. D’autre part, le RACOR s’est impliqué dans la 
vie associative de l’organisation en participant à des comités et en 
offrant un mentorat à la nouvelle personne aux communications, 
compte tenu de l’expérience de la direction du RACOR.

/// 6 Rencontres du Conseil d’administration

/// 1 Assemblée générale annuelle

/// 1 Rencontre avec la Direction de la santé mentale du MSSS

/// 3 Rencontres du comité d’embauche 
Pour la nouvelle responsable des communications 
et relations publiques

/// 4 Rencontres du comité site web 
Afin de souligner ses 10 ans d’existence, le COSME a décidé 
de revamper son site web. La nouvelle version devrait être 
mise en ligne au printemps 2023.

/// 8 Séances de travail 
Mentorat pour la responsable communications, préparation 
de notre délégation avec Marc Lopez, soutien pour le portrait 
des Tables de concertation au Québec, etc.

« Un gros MERCI pour les contacts que tu m’as fournis. (...) 
[La] contribution [du RACOR] m’a été très précieuse. » 
UN DES COLLABORATEURS DU COSME

Actions provinciales 
et fédérales
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Soutien 
aux membres 
Le RACOR en santé mentale offre un soutien varié à 
ses organismes membres. En plus des outils produits 
(9 bulletins et le site web où l’on affiche vos activités 
et offres d’emploi), l’équipe répond également à vos 
demandes de soutien individuel. Le RACOR organise 
aussi des activités d’échanges sur des problématiques 
communes et facilite l’entraide entre les membres.

L’année 2022-2023 a été marquée par le retour d’activités en 
personne; le nouveau local sur le boulevard Monk, plus spacieux, 
et l’achat d’un système de visioconférence ont permis au RACOR 
d’accroître sa capacité à organiser des formations en personne et 
en mode hybride. De plus, le RACOR met en valeur l’expertise de 
ses membres et partenaires, en les sollicitant pour donner cer-
taines activités et formations. Celles-ci sont offertes en fonction 
des résultats de notre sondage sur les besoins des membres.

Vie 
associative
/ Conseil d’administration

En premier lieu, nous remercions pour leur grande implication des 
dernières années Guillaume Veilleux (Accès-Cible), Marie-Christine 
Roy (Vers l’Équilibre) et Virginie Paquin (Maison St-Jacques), qui 
ont quitté le conseil d’administration en cours d’année.

Ces derniers mois, le conseil d’administration du RACOR s’est 
grandement investi dans la gouvernance de l’organisme, notam-
ment en prenant le temps de faire l’exercice de rédiger des poli-
tiques du conseil d’administration, qui ont été adoptées en mars. 
Les personnes administratrices se sont par ailleurs beaucoup 
investies dans des mandats de délégations pour accompagner la 
direction sur des instances clés et des comités de travail.

Le conseil et la direction ont aussi entamé des travaux de réflexion 
stratégique pour positionner le RACOR dans le contexte actuel. Ces 
importants travaux continueront dans la prochaine année.

Membres du conseil d’administration au 31 mars 2023 : Marie-Josée 
Boisvert (Services communautaires Cyprès) vice-présidente, Alex 
Chayer (Le Mûrier) président, Marc Lopez (Suivi communautaire 
Le Fil) secrétaire, Céline Ménard (Arborescence), Marie-Pier Neault 
(Centre de crise Le Transit), Jessica Soto (Diogène), Johanne Talbot 
(La Clé des champs), et Martine Thomas (Groupe PART) trésorière.

/ Participation des membres du conseil d’administration

/// 8 Rencontres régulières du conseil  

/// 22 Rencontres de travail  
Préparation de rencontres, réflexion stratégique, suivis de 
dossiers, de trésorerie, etc.

/// Une dizaine de rencontres de comités 
Comité d’évaluation, comité d’embauche, comité de travail 
sur les politiques du CA

/// Délégation en accompagnement de la direction 
Marc Lopez au COSME et Alex Chayer au Comité régional 
de liaison

/ Assemblée générale annuelle

Lors de notre dernière assemblée générale annuelle en per-
sonne au Centre St-Pierre, le 15 juin 2022, 30 personnes ont 
participé (21 organismes membres représentés – dont 20 régu-
liers et 1 affilié). Nous avons fait appel à Jean-François Plouffe 
pour animer la rencontre et assurer le rôle de président d’as-
semblée, ce qu’il a fait avec brio.
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/// Aide et entraide

Action Santé de Pointe 
Saint-Charles 
actionsantepsc.org

Agence Ometz 
ometz.ca

L’Alternative 
lalternativecentredejour.org

AMI-Québec 
amiquebec.org

Les amis de la santé mentale 
asmfmh.org

Arborescence 
(anciennement AQPAMM) 
arborescence.quebec

L’Arc-en-ciel 
larcenciel.org

L’Art-Rivé 
art-rive.qc.ca

Association des pairs aidants du 
Québec
ampaq.ca

CACTUS Montréal 
cactusmontreal.org

Carrefour populaire de 
Saint-Michel 
carrefourpopulaire.org

Centrami 
centrami.ca

Centre Au Puits 
centreaupuits.org

Centre d’activités de Montréal-
Nord pour le maintien de 
l’équilibre émotionnel (CAMÉE)
camee.ca

Centre d’écoute et 
d’intervention Face à Face 
faceafacemontreal.org/fr

Centre d’entraide Le Pivot
racorsm.org/membre/
centre-dentraide-le-pivot

Centre St-Pierre
centrestpierre.org

Centre Soutien-Jeunesse 
soutienjeunesse.com/accueil

La Clé des champs 
lacledeschamps.org

Écoute Entraide 
ecoute-entraide.org

Entraide Saint-Michel 
entraidesaintmichel.org

Entre-Amis / 
Compeer Montréal 
racorsm.org/membre/
entre-amis-compeer-montreal

Expression LaSalle 
expressionlasalletherapies.ca

Face aux vents 
faceauxvents.org

Famille Nouvelle 
famillenouvelle.org

Groupe psychanalytique du 
Mont-Royal
groupepsychanalytiquedu 
montroyal.org

Groupe d’Entraide Lachine 
grentraidelachine.ca

Groupe Harmonie 
groupeharmonie.org/fr

Impact - groupe d’entraide 
en santé mentale 
impactsantementale.org

La Maison 100 Limites (M100L) 
m100l.com

Maison Multiethnique Myosotis 
maisonmyosotis.org

Maison Saint-Jacques 
maisonstjacques.com

Médecins du monde  
medecinsdumonde.ca

Maison UP Donald Berman 
uphouse.org

La Parentrie 
laparentrie.org

Parents et amis du bien-être 
mental du Sud-Ouest de 
Montréal (PABEMSOM) 
pabemsom.org

Parrainage civique de la 
Banlieue Ouest 
volunteerwica.com/fr

Projet Collectif en Inclusion à 
Montréal (PCEIM) 
pceim.ca

PRACOM 
pracom.ca

Le Rebond 
le-rebond.net

Relief 
monrelief.ca

Société québécoise de la 
schizophrénie et des psychoses 
apparentées (SQS) 
schizophrenie.qc.ca

Vers l’Équilibre 
verslequilibre.ca

/// Centre de jour/soir

Action Santé de Pointe 
Saint-Charles 
actionsante.org

L’Alternative 
lalternativecentredejour.org

L’Art-Rivé 
art-rive.qc.ca

Association Bénévole Amitié 
facebook.com/
AssociationBenevoleAmitie

CACTUS Montréal 
cactusmontreal.org

Centrami 
centrami.ca

Centre Bienvenue 
centrebienvenue.org

Centre d’activités de Montréal-
Nord pour le maintien de 
l’équilibre émotionnel (CAMÉE) 
camee.ca

Centre de jour St-James 
stjamescentre.ca

Centre de soir Denise-Massé 
denise-masse.ca

Centre d’implication libre 
de Laval (CILL) 
cill.qc.ca

Centre Soutien-Jeunesse 
soutienjeunesse.com/accueil

Club Ami 
clubami.qc.ca

Groupe d’Entraide Lachine 
grentraidelachine.ca

Impact - groupe d’entraide 
en santé mentale 
impactsantementale.org

Maison des amis du Plateau 
Mont-Royal 
maisondesamis.org

Maison Les Étapes /  
Forward House 
maisonlesetapes.org

PRACOM 
pracom.ca

Prise II 
prise2sm.org

Ressources communautaires 
Omega 
omegacenter.org

Le Sac à dos 
le-sac-a-dos.ca

Vers l’Équilibre 
verslequilibre.ca

/// Défense des droits

Action Autonomie 
actionautonomie.qc.ca

/// Écoute et intervention 
téléphonique

Centre d’écoute et de référence 
Halte-Ami 
ecoute.uqam.ca

Centre d’écoute et de référence 
Multi-Écoute 
multiecoute.org

Centre d’écoute et 
d’intervention Face à Face 
faceafacemontreal.org/fr

Centre d’écoute Le Havre 
le-havre.qc.ca

Écoute Entraide 
ecoute-entraide.org

Groupe Harmonie 
groupeharmonie.org/fr

Suicide-Action Montréal 
suicideactionmontreal.org

/ Membres du RACOR

Découvrez les 97 organismes qui sont membres réguliers (73) et affiliés (24) de notre regroupe-
ment en date du 31 mars 2023. Ces organismes offrent de multiples services et activités, d’une 
portée locale à régionale sur toute l’Île de Montréal.

Souhaitons la bienvenue à notre nouvel organisme membre (affilié) : Médecins du monde.

Concernant nos membres, il est à noter que l’Institut Argyle a malheureusement fermé ses portes 
durant l’année; tandis que l’AQPAMM a changé de nom pour devenir Arborescence.
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http://suicideactionmontreal.org
https://medecinsdumonde.ca/


Tel-Aide 

telaide.org

Tel-Écoute – Tel-Aînés 
tel-ecoute.org

/// Études scolaires

Centre communautaire 
Petite-Côte 
petitecote.org

Centre d’implication libre 
de Laval (CILL) 
cill.qc.ca

Groupe PART 
groupepart.ca

Prise II 
prise2sm.org

/// Hébergement et logement

Abri d’espoir – Armée du salut 
salvationarmy.ca

L’Abri en ville 
labrienville.org

Auberge Madeleine 
aubergemadeleine.org

Centre Booth – Armée du Salut 
centreboothmtl.ca

Centre communautaire 
Petite-Côte 
petitecote.org

Centre d’activités de Montréal-
Nord pour le maintien de 
l’équilibre émotionnel (CAMÉE)
camee.ca

Centre de crise du Nord - 
Association IRIS 
associationiris.ca

Chambreclerc 
racorsm.org/membre/
chambreclerc

Communauté thérapeutique La 
Chrysalide 
ctlachrysalide.org

Maison Lucien-L’Allier 
maisonlucienlallier.org

Groupe d’Entraide Lachine 
grentraidelachine.ca

Habitations Oasis de Pointe 
Saint-Charles 
racorsm.org/membre/habita-
tions-oasis-de-pointe-saint-
charles

L’île des Amis 
racorsm.org/membre/
lile-des-amis

Impact - groupe d’entraide 
en santé mentale 
impactsantementale.org

La Maison 100 Limites (M100L) 
m100l.com

Maison L’Éclaircie de Montréal 
leclaircie.com

Maison Les Étapes / 
Forward House 
maisonlesetapes.org

Maison Saint-Dominique 
maisonstdominique.org

Le Mûrier 
lemurier.org

Parrainage civique de la 
Banlieue Ouest 
volunteerwica.com/fr

Projet P.A.L. 
projetpal.com

Ressources communautaires 
Omega 
omegacenter.org

/// Intervention de crise

Centre de crise de l’Ouest de l’île 
centredecriseoi.com

Centre de crise du Centre-Est - 
Le Transit 
cictransit.com

Centre de crise du Centre-Ouest 
- TRACOM 
tracom.ca

Centre de crise du Nord - 
Association IRIS 
associationiris.ca

Centre de crise du Sud-Ouest - 
L’Autre Maison 
centredecrise.ca/lautre-maison

Suicide-Action Montréal 
suicideactionmontreal.org

/// Sensibilisation, 
prévention et promotion

Antenne Communication 
antenne.qc.ca

L’Arc-en-ciel 
larcenciel.org

ACSM - Montréal 
acsmmontreal.qc.ca

CACTUS Montréal 
cactusmontreal.org

Face aux vents 
faceauxvents.org

Suicide-Action Montréal 
suicideactionmontreal.org

/// Soutien aux familles 
et aux proches

AMI-Québec 
amiquebec.org

Les amis de la santé mentale 
asmfmh.org

Arborescence 
(anciennement AQPAMM) 
arborescence.quebec

Association de parents pour la 
santé mentale de Saint-Laurent- 
Bordeaux-Cartierville (APSM)
aidemaladiementale.com

Famille Nouvelle 
famillenouvelle.org

La Parentrie 
laparentrie.org

Parents et amis du bien-être 
mental du Sud-Ouest de 
Montréal (PABEMSOM) 
pabemsom.org

Société québécoise de la 
schizophrénie et des psychoses 
apparentées (SQS)
schizophrenie.qc.ca

/// Suivi communautaire

Association Bénévole Amitié 
racorsm.org/membre/
association-benevole-amitie

Diogène 
diogeneqc.org

Maison Les Étapes / Forward 
House 
maisonlesetapes.org

Perspective communautaire en 
santé mentale (PCSM) 
pcsm-cpmh.org

Projet Suivi Communautaire 
projetsuivicommunautaire.com

Relax Action Montréal 
relaxactionmtl.com

Services communautaires 
Cyprès 
cypres.ca

Suivi communautaire Le Fil 
suivilefil.org

/// Travail

Accès-Cible SMT 
acces-cible.org

Agence Ometz 
ometz.ca

L’Atelier 
atelierdartisanat.org

Les Ateliers quatre saisons
racorsm.org/membre/
ateliers-quatre-saisons-les

C.A.D.R.E. 
lecadre.ca

Centre Bienvenue 
centrebienvenue.org

Centre d’apprentissage parallèle 
de Montréal - Le CAP 
ateliersducap.org

Centre de jour St-James 
stjamescentre.ca

Centre de soir Denise-Massé 
denise-masse.ca

Centre d’implication libre de 
Laval (CILL) 
cill.qc.ca

Centre Soutien-Jeunesse 
soutienjeunesse.com/accueil

Entreprise sociale en santé 
mentale - Collection Innova 
collectioninnova.com

Entraide Saint-Michel 
entraidesaintmichel.org

L’Équipe Entreprise 
equipeentreprise.org

Groupe PART 
groupepart.ca

Maison des amis du Plateau 
Mont-Royal 
maisondesamis.org

Maison Les Étapes / Forward 
House 
maisonlesetapes.org

Maison UP Donald Berman 
uphouse.org

Le Mûrier 
lemurier.org

PRACOM 
pracom.ca

Prise II 
prise2sm.org

Ressources communautaires 
Omega 
omegacenter.org

Le Sac à dos 
le-sac-a-dos.ca
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http://petitecote.org
http://cill.qc.ca
http://groupepart.ca
http://prise2sm.org
https://salvationarmy.ca/quebec/home/services/hebergement/abri/?lang=fr
http://labrienville.org
http://aubergemadeleine.org
http://centreboothmtl.ca
http://petitecote.org
https://camee.ca
https://camee.ca/accueil.htm
http://associationiris.ca
http://racorsm.org/membre/chambreclerc
http://racorsm.org/membre/chambreclerc
http://ctlachrysalide.org
http://maisonlucienlallier.org
http://grentraidelachine.ca
http://racorsm.org/membre/habitations-oasis-de-pointe-saint-charles
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http://racorsm.org/membre/habitations-oasis-de-pointe-saint-charles
http://racorsm.org/membre/lile-des-amis
http://racorsm.org/membre/lile-des-amis
http://impactsantementale.org
http://m100l.com
http://leclaircie.com
http://maisonlesetapes.org
http://maisonstdominique.org
http://lemurier.org
http://volunteerwica.com/fr
http://projetpal.com
http://omegacenter.org
http://centredecriseoi.com
http://cictransit.com
http://tracom.ca
http://associationiris.ca
http://centredecrise.ca/lautre-maison
http://suicideactionmontreal.org
http://antenne.qc.ca
http://larcenciel.org
http://acsmmontreal.qc.ca
http://cactusmontreal.org
http://faceauxvents.org
http://suicideactionmontreal.org
http://amiquebec.org
http://asmfmh.org
https://www.arborescence.quebec
http://aidemaladiementale.com
http://famillenouvelle.org
http://laparentrie.org
http://pabemsom.org
http://schizophrenie.qc.ca
http://racorsm.org/membre/association-benevole-amitie
http://racorsm.org/membre/association-benevole-amitie
http://diogeneqc.org
http://maisonlesetapes.org
http://www.pcsm-cpmh.org
http://projetsuivicommunautaire.com
http://relaxactionmtl.com
http://cypres.ca
http://suivilefil.org
http://acces-cible.org
http://ometz.ca
http://atelierdartisanat.org
http://racorsm.org/membre/ateliers-quatre-saisons-les
http://racorsm.org/membre/ateliers-quatre-saisons-les
http://lecadre.ca
http://centrebienvenue.org
http://ateliersducap.org
http://stjamescentre.ca
http://denise-masse.ca
http://cill.qc.ca
http://soutienjeunesse.com/accueil
http://collectioninnova.com
http://entraidesaintmichel.org
http://equipeentreprise.org
http://groupepart.ca
http://maisondesamis.org
http://maisonlesetapes.org
http://uphouse.org
http://lemurier.org
http://pracom.ca
http://prise2sm.org
http://omegacenter.org
http://le-sac-a-dos.ca


Mot de la 
présidence 
Chères et chers membres,

C’est avec fierté que nous concluons ce rapport d’ac-
tivités, car il est le reflet de notre vie communautaire. 
Comme regroupement, nous avons le privilège de 
représenter une force collective et plurielle qui permet 
d’améliorer la santé mentale des Montréalaises et 
Montréalais. Nous désirons faire connaître cette force 
à la population et aux entités décisionnaires de nos 
collectivités. 

Vous avez certainement constaté, dans ce rapport, que cette 
réflexion nous anime. Faire connaître l’impact de l’ensemble 
des actions de nos membres sera un de nos leviers de repré-
sentation pour les années à venir. Pour ce faire, nous désirons 
approfondir davantage notre connaissance de vos organisations. 
Quelles sont vos motivations, vos croyances, vos désirs pour 
notre collectivité ? Quelles sont vos réussites, vos apprentissages 
et les collaborations auxquelles vous prenez part ? Mieux vous 
connaître nous permettra de faire valoir notre rôle auprès de la 
population de Montréal et de mettre en valeur l’importance de 
nos actions pour la santé mentale.

Je remercie toutes les personnes bénévoles qui œuvrent au 
sein du regroupement. Un merci particulier aux bénévoles du 

conseil d’administration et à notre webmestre Alain Faubert, qui 
sont animé·es par un fort désir de contribuer à un regroupement 
dévoué à ses membres. Je remercie les personnes formant vos 
communautés et vos organisations; j’ai eu le plaisir d’échanger 
avec quelques-un·es. Une richesse humaine incommensurable.

J’en profite pour remercier Aurélie Broussouloux, notre direc-
trice générale sortante. Son dynamisme et sa foi en notre cause 
nous a permis de continuer notre mission. Nous lui souhaitons 
le meilleur dans ses nouveaux défis professionnels.

J’espère que ce rapport a été à la hauteur de vos attentes. N’hésitez 
pas à nous faire part de vos commentaires à ca@racorsm.org

Alex Chayer
Président
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/// Principal bailleur de fonds soutenant notre mission

Ministère de la Santé et des Services sociaux —  
Programme de Soutien aux Organismes Communautaires

/// Le RACOR en santé mentale est membre

ACSM, AQRP, COCo, COSME, MTPA, RIOCM, RRASMQ et Sancio

/// Soutien financier pour projets

Direction de la santé publique de Montréal
Maison de la culture Mercier - Ville de Montréal

6389 Boulevard Monk
Montréal (Québec)  H4E 3H8

514 847-0787
racor@racorsm.org 
Heures d’ouverture : notre horaire régulier est du lundi au jeudi, de 9 h à 17 h.
Retrouvez-nous aussi sur Facebook, Twitter et LinkedIn.

racorsm.org

mailto:racor@racorsm.org
http://racorsm.org

